Relatdrio da Reunido Presidéncia do INSS e o

Edital do Concurso 2015.

Local: Sala da Presidencia da DG/INSS
Horario: 14h25m
CNTSS: Terezinha Aguiar, Célio Santos, Luis Calos e Ronaldo Alcantara;

Assistentes Sociais: Silvana Farias (SINDIPREV-PB), Grete Tirloni (GO), Julio César Lopes
(SINDIPREV-SE) e Lylian Rojas (AL).

Gestdo: Elisete Berchiol da Silva Iwai (Presidente) e José Nunes Filho (Diretor de Gestdo de
Pessoas).

Apods solicitacdo feita pela direcdo da Confederacdo Nacional dos Trabalhadores da Seguridade
Social (CNTSS) para tratar acerca do contetddo do Edital n? 01/2015 para o concurso do INSS,
em particular, no que se refere as atribuicdes e competéncias do Servico Social na Previdéncia,
a reunido foi iniciada as 14h25min., com a CNTSS justificando o motivo da solicitacdo desta, ou
seja, a sua discordancia em relacdo aos itens 2.1.1 e 2.3 deste edital, os quais vao de encontro
as competéncias e atribui¢cdes privativas dos assistentes sociais no INSS, esbarrando inclusive
no seu exercicio profissional e na dimensdo ético-politica dos assistentes sociais. Apds as
exposicoes iniciais dos diretores da CNTSS acerca das inconsisténcias contidas neste edital, os
assistentes sociais que representavam a base e as dire¢des dos respectivos sindicatos estaduais,
passaram a expor suas contestacdes acerca dos fatos até entdo denunciados.

“O Servico Social possui leis especificas que regulamentam o seu exercicio profissional, tanto
externamente, em dmbito nacional, como é o caso da lei 8.662/93, quanto dentro da
instituicdo, a exemplo do Art. 88 da Lei 8.213/90; da Matriz Tedrico-Metodoldgica e; do Manual
Técnico do Servico Social da Previdéncia. Fica claro que o edital nGo respeitou, ndo levou em
consideragdo tais leis e definigées. Por isso, o proprio Conjunto CFESS/CRESS (Conselhos Federal
e Regionais de Servigco Social) ja se posicionaram, inclusive, com a emissdo de Parecer Juridico
fundamentado elaborado pelo CFESS e que questiona tais atribuicdées”, afirmou a assistente
social do INSS e diretora do CRESS/AL, Lylian Rojas.

Ja para o assistente social e diretor do SINDIPREV-SE, Julio César Lopes, ha claras indicacbes de
que, com este edital, a gestdo do INSS fere o recente Termo do Acordo de Greve que foi
assinado em 29 de setembro de 2015. “Em particular, entendo que a gestGo do INSS se
equivoca ao inserir, por for¢a de edital, novas atribuicbes e competéncias profissionais para os
assistentes sociais, o que fere diretamente o acordo de greve, em sua Cldusula décima, onde o
Governo se compromete em criar, por lei, um Comité Gestor paritdrio e que rediscutird a
Carreira do Seguro Social. Ora, se houve o compromisso dos representantes do Governo em
discutir a carreira, a introdugcdo abrupta de tais atividades fere este acordo, pois, antecipa o
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debate da carreira sem a participa¢éo dos trabalhadores nesta discuss@o”, salientou o dirigente
sergipano. Houve ainda o questionamento se a Divisdao Nacional do Servigo Social (DSS) e a
Diretoria de Saude do Trabalhador (DIRSAT) foram ouvidas e consultas a respeito do conteldo
deste edital, lamentando-se inclusive a auséncia de tais representa¢des nesta reunido. Por fim,
lembrou que ndo sé os assistentes sociais, mas também, analistas com formacgao generalista e
técnicos do seguro social vém sofrendo ha anos pela falta de definicao sobre suas atribui¢cdes
dentro do érgao.

Ainda a este respeito, a assistente social e diretora do SINDSPREV-PB, Silvana Farias. registrou a
repercussao nacional que este tema alcangou, nao sé em relagao aos assistentes sociais, mas,
principalmente, tendo forte apoio de sindicatos, conselhos de classe, de direitos e politicas
publicas, bem como, de assistentes sociais que pretendem prestar o concurso no més de maio
deste ano e que se colocaram em defesa do Servico Social da Previdéncia. “Isto decorre de uma
histéria de mais de 70 anos do Servigo Social na politica previdencidria brasileira e reflete o
compromisso que os assistentes sociais possuem com uma previdéncia dentro da perspectiva da
seguridade social, publica e de qualidade. Em muito pouco tempo, centenas de assistentes
sociais assinaram uma carta contra o conteudo deste Edital e, mais recentemente, uma peticéo
publica atingiu mais de 3.000 mil assinaturas de diversas pessoas em todo o pais, em apoio a
carta elaborada pelos assistentes sociais e em defesa do Servico Social na Previdéncia”,
ressaltou a assistente social.

Por fim, ainda em relagdo a este tema, a assistente social do estado de Goias, Grete Tirloni,
registrou que esta discussdo dentro da Previdéncia ndo é nenhuma novidade e que desde 2010
o CFESS ja vem realizando este debate junto a gestdo do INSS, inclusive que ja existia um
parecer juridico do CFESS protocolado aquela época, demonstrando a incompatibilidade das
requisicdes indevidas da instituicdo aos assistentes sociais no INSS. “E preciso resgatar estes
pareceres e termos uma posicdo em definitivo destas questbes, pois, reitero o que os demais
colegas ja falaram, ndo dd para ficar refém de interpretagcées individuais e que vdo causar
tensées nos locais de trabalho, devido a este tipo de atuac¢do da gestdo em elaborar um edital
sem dialogar com setores técnicos e os demais trabalhadores”.

Apds as colocacGes dos assistentes sociais, representantes da base da CNTSS, a presidente do
INSS, Elisete Berchiol, respondeu que as questdes apontadas eram importantes e que serao
levadas em consideracdo no momento de dar a resposta. Contudo, salientou que suas
preocupacdes, no momento, residem na possibilidade de impugnacdo do concurso publico que
estd em curso e que poderia prejudicar a instituicdo. Mencionou que, neste momento,
enquanto servidores, nds temos que ver o que a sociedade espera de nds, e que tudo isso deve
ser levado em consideracdo em relacdo as nossas atividades dentro da Autarquia. Depois de
algumas posicdes pessoais da presidente, a mesma concluiu a sua fala a este respeito, dizendo
gue apenas ira se pronunciar formalmente a provocacdo feita pelo CFESS, em relagdo a
solicitacdo de alteracdo do edital. Afirmou ainda que ndo poderia dar resposta alguma aos
representantes da CNTSS, neste momento, pois, ndo depende s6 da mesma tal decisdo e que
ird se reunir com sua equipe para dar a resposta.



Em seguida, o diretor de Gestdo de Pessoas, José Nunes, passou a explanar suas posicoes
acerca dos questionamentos feitos pelos assistentes sociais e pelas entidades nacionais. Nunes
disse que ficou assustado com a repercussdo que esse debate tomou em ambito nacional.
Segundo ele, ao seu ver, ndao hd nenhuma atribuicdo que esta contida no Edital e que
desrespeite as particularidades e atribui¢bes privativas dos analistas do seguro social com
formacgao em Servigo Social. O diretor passou ainda a ler partes do edital, principalmente o item
mais questionado pelos assistentes sociais (2.3) e reafirmou que as atividades descritas ali —
mesmo as que falam em “gestdo de patrimonio”, “atualizacdo de sistemas” e “gestdo de
contratos” — podem e devem ser feitas por estes profissionais, afirmando ainda que tais
atividades ja sdo realizadas pelos assistentes sociais do INSS. Mencionou também que um ou
outro equivoco, por parte de alguns gestores em relagdo a desvio de fungao e arbitrariedades
em relacdo aos assistentes sociais, € algo pontual e insipiente no pais inteiro.

Houve um momento de tensdao quando a representacao da CNTSS percebeu que nao havia
consenso em relacdo ao tema, ja que a presidente do INSS afirmara que ndo daria uma resposta
a Confederacdo e aos seus representantes nesta reunido — deixando seu pronunciamento
somente para o CFESS — e que o diretor de Gestdo de Pessoas, ao que parece, defendeu os
itens contidos no Edital e questionados pelas entidades nacionais e pelos assistentes sociais do
INSS. Os demais diretores da CNTSS passaram entdo a se posicionar a este respeito.

A diretora da CNTSS, Terezinha Aguiar, lamentou o posicionamento da gestdao em relagao ao
tema. Disse que o olhar da gestdo é um e que o dos trabalhadores e representacgdes (inclusive
“técnicas”) do Servico Social é outro. Terezinha afirmou ainda que esperava resolver este
problema de forma administrativa e politica, ainda no ambito da instituicdo, mas, como ndo viu
resolucao imediata do caso, a CNTSS deverd discutir a questdao em sua Plendria, que estd
marcada para a proxima quarta-feira, 27/01, onde os trabalhadores presentes deverdo tirar um
encaminhamento a este respeito.

Ao final da reunido, um alento: a presidente do INSS deu a informacdo aos representantes da
Confederacao de que o Aviso Ministerial que viabiliza as 30 horas nas Agéncias do PEX, ja foi
emitida pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia Social (MTPS) e encaminhado ao MPOG,
onde aguarda a analise e aprovacao daquele ministério.






